Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale "Liviu Borlan” Maramures
Nr. 1072/30.09.2026

STAT_DE_PERSONAL

Lista functiilor si drepturile salariale la 30 septembrie 2026

conf. Legii nr. 153/2017 art. 33
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1|Manager S /5 8377 300 347

2 |Cercetator stiintific S |

3| Cercetator stiintific S [l

4|Consultant artistic S |A/5

5|Consultant artistic S IA/5

6 |Referent suspendat temp. crs) S 1A/2 0 0 0

7 |Referent S IA/5 6289 300 347

8|Referent S IA/5 6289 300 347

9|Referent S IA/5 6289 300 347
10|Referent S IA/5 6289 300 347
11 |Contabil Sef S Il 7873 611 300 347
12 |Referent M 1/5 5374 300 347
13|Referent S IA/5 6289 300 347
14|Bibliotecar S 1/3 5925 300 347
15|Arhivar M 5 5374 300 347
16|Referent de special. S 115

17 |Referent S IA/4 6134 300 347
18|Referent de special S IA/5

Page 1




STAT_DE_PERSONAL

19|Profesor S |l peste 25 de ani
20|Profesor S |l 15-20 ani 5 9568 488 347 60,3358
21 |Profesor (suspendattemp crs) S |Deb. [pandla1an 3 0 0 0
22|Profesor S |l 15-20 ani 5 8750 416 347 54,9958
23| Profesorsuspendat exerciare et conaucersy | S | Db, |panala 1 an 5
24 |Profesor S |Deb. |[pandlatan 5 8029 368 347 50,3818
25|Profesor S |Deb. |pandla1an 4 7833 358 347 49,1459
26|Profesor S |Deb. |panala1an 3 7641 348 347 47,9339
27 |Profesor S |Deb. |panala1an 5 8029 368 347 50,3818
28|Profesor S |Deb. |pandlatan 3 7641 348 347 47,9339
29|Instructor M
30|Expert S 11/3 5807 300 347
31|Profesor S |Deb. |panalat1an 5 8029 368 347 50,3818
32|Profesor S |Deb. |panala1an 3 7641 348 347 47,9339
33| Profesor S |[Deb. |pénalatan 4 7833 358 347
34|Profesor S |Deb. |péndla1an 2 7277 335 347
35|Profesor s |Deb. |pandlalan 4 7833 358 347| 49,1459
36|Profesor S |Deb. |pénalatan 3 7641 348 347
37 |Profesor S I 20-25 ani 5
38|Profesor S |Deb. |panala1an

TOTAL GENERAL 180054 4809 611 3600 8675

Salariile de baza sunt acordate in baza Legii nr. 153/2017 si OUG 128/2023

Salariile de baza pentru functiile de conducere sunt stabilite la gradul II si cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

Personalul care exercita activitatea de control financial preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% conform art. 15 din Legea nr. 153/2017

Sporul pentru conditii de munca se acorda in cuantum de pana la 300 lei brut-conf. OUG nr. 36/2025 si a Legii nr. 153/2017
Sporul suprasolicitare neuropsihica pentru personalul didactic de 10% — conf. Legii nr. 153/2017 anexa nr. [ art. 16 — se mentine in plata la nivelul lunii noiembrie 2024

Personalul din cadrul institutici pana la data de 30.09.2026 a beneficiat de vouchere de vacanta pentru anul in curs in cuantum de 800 lei/an.

Managerul institutiei beneficiaza de o suma lunara forfetara nei

ila de 50% din castigul salarial mediu net pe economie, conform art. 30 din OUG nr. 189/2008
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